
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n:

Linienführer (m/w/d)
Anforderungen

Abgeschlossene Berufsausbildung von Vorteil. Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung als Maschinenführer. Erfahrung
in der Beseitigung von technischen Störungen. Erfahrung im Führen eines kleinen Teams. Gute Deutschkenntnisse
(mind. B1 Level zwingend). Erfahrung im Umgang mit qualitätsrelevanter Ausrüstung wie Kamerasystemen oder
Testgeräten. Erfahrung im Umgang mit einem Warenwirtschaftssystem. PC-Grundkenntnisse. Bereitschaft für 2-
Schichtbetrieb. Klares Bewusstsein für die hohen Qualitäts-, Hygiene- und Sicherheitsstandards Gute körperliche
Belastbarkeit. Schnelle Auffassungsgabe und hohe Lernbereitschaft.

Aufgabenbereich

Herstellen von qualitativ hochwertigen Produkten im Bereich Aerosol und Food gemäss Spezifikation. Umrüsten
und Einstellen der Maschinen anhand der Vorschriften. Einhalten der internen Vorgaben im Hinblick auf Sicherheit-,
Qualität-, und Produktivität. Durchführung der Schichtübergabe (relevante Informationen weiterleiten). Zyklische
Messungen gemäss Vorgabe durchführen und eintragen (A3 Plan). Betreiben der Linie gemäss HACCP Richtlinien.
Bereitstellen von Rohmaterial. Kontrollieren und sortieren von Halb- und Fertigfabrikaten. Störungsbeseitigung und
Reinigungsarbeiten. o Ungeplante Stillstände minimieren und wirtschaft-lich mit den vorhanden Ressourcen
umgehen o Störungen an der Linie selbstständig beheben o Reinigungs- und Servicearbeiten an der Maschine
gemäss Serviceplan durchführen • Unterstützung der Linienmitarbeiter o Fachliche Weiterentwicklung der
Linienmitarbeiter o Vorbildfunktion, was die Einhaltung sämtlicher

Anstellungsart

Try and Hire

Sprachen

Gute Deutschkenntnisse



Eintrittsdatum

Nach Vereinbarung

Direkt bewerben:

Ausschreibungsdatum: 14.02.2025

TURILLO personal ag, Bachstrasse 8 CH-8280 Kreuzlingen, Tel.: +41 (0)71 672 75 85, E-Mail: info@turillo-personal.ch
www.turillo-personal.ch


